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Al llegar a nuestra edición número 100 nos es grato 
resaltar  los avances y procesos de nuestra revista. 
Y ese es un hecho que merece ser destacado, cómo 
no celebrar,  si han sido días, meses, años de trabajo 
entregando información oportuna, eficaz y transparente 
a nuestros lectores.

A través de este medio hemos logrado concientizar a 
cientos de personas sobre temas de interés, actualidad,  
hemos contado historias de vida, procesos y acciones 
que demuestran nuestra responsabilidad y compromiso 
con nuestros asociados.

Es satisfactorio contarles todos los pasos que poco a 
poco fuimos dando para la consecución de lo que en un 
momento fue un proyecto, y que logramos conseguir e 
ir mejorando cada vez más, a través de los años y con el 
avance de las tecnologías de la información.  

Nuestra Revista Fondecor inició presentándose como 
una separata, luego evolucionamos a una revista 
más completa en presentación a blanco y negro y 
hoy, entregamos una edición a color, transformada, 
innovadora y principalmente amigable con nuestro 
medio ambiente, con impresión en un papel ecológico, 
el cual permite ayudar en la conservación y preservación 
del mismo.

Año tras año nos llena de satisfacción poder llegar 
a ustedes, llevándoles la información acerca de los 
servicios, proyectos, su participación como asociados y 
sus familias en cada uno ellos, donde por supuesto, son 
ustedes los protagonistas.
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Nasser Obando / Reinaldo Vargas
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Producción y Comercialización:
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Impresión:
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Y aquí, la publicación 
No. 100 de nuestra 
Revista Fondecor

EDITORIAL

Esta edición se la dedicamos, a nuestra razón de ser, 
ustedes, nuestros ASOCIADOS y a todos los asistentes 
a la trigésimo sexta Asamblea,  donde se dio la elección 
de la nueva junta directiva, el comité de control social y 
revisoría fiscal. Para los miembros salientes de la junta 
directiva un profundo respeto y agradecimiento,  a los 
nuevos integrantes gracias de antemano por querer 
dedicar su tiempo a aportar en pro del crecimiento de 
FONDECOR y así, continuar persiguiendo nuestros 
objetivos, y propósitos en equipo. 

Por todo lo dicho, no me queda más que desearnos 
a todos cien números más de encuentros en la 
comunicación, información, actualidad e historias de 
asociados y familias en donde FONDECOR ha dejado 
huella. Y que esta publicación nos siga acercando 
cada vez más a ustedes y siga renovándose; porque 
¡FONDECOR es progreso!

Seguimos trabajando en una 
versión digital, para que puedan 
acceder a ella de forma interactiva 
a través de su dispositivo móvil.  

Fe de erratas: por error de transcripción en la edición 
No. 99 aparece mal escrita la palabra decisiones en el 
título del editorial. 
Hacemos la corrección respectiva: decisiones.

Nasser Obando
Presidente Junta Directiva
Nasser Obando
Presidente Junta Directiva
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INSTITUCIONAL

Hemos llegado a la edición No. 100 de nuestra Revista 
Fondecor, la cual ha pasado por cambios importantes a lo 
largo de más de 3 décadas de emisión, sin embargo ha 
conservado su esencia: mantener informados a nuestros 
asociados y  a sus familias, para contarles todos los 
aconteceres de su fondo, de los programas y proyectos, 
de los servicios y beneficios que hemos creado pensando 
siempre en su bienestar.

Recopilamos algunas de sus portadas, en 
donde se pueden visualizar los cambios 
de los cuales ustedes han sido testigos y 
protagonistas.

Felices

Edición #3 - 1991

Edición #44 - 2002

Edición #52 - 2004
Edición #58 - 2005

Edición #89 - 2013

Edición #96 - 2015

Edición #82 - 2011 Edición #87 - 2013

Edición #71 - 2008
Edición #78 - 2010
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Nosotros ahorramos energía, ¿y tú?
Frente a la crisis energética, se pone delante de todos 
el enorme reto que como país hemos asumido: ahorrar 
energía, y evitar así el racionamiento. Es por esto, que a 
continuación en esta  nuestra Edición No. 100, hacemos 
la invitación a conectarnos más con la naturaleza y adquirir 
hábitos en nuestra vida diaria que aporten a la sostenibilidad 
de nuestro planeta.

¡Con el ahorro de energía estamos 
dándole luz verde al planeta!

1.

2.

6.

4.

5.

3.

Aproveche la máxima luz solar diariamente para la 
aclimatación e iluminación de su vivienda.

Abra las ventanas y evite encender las luces mientras 
sea de día.

Saque provecho del aire natural para secar su ropa, así 
ahorrará energía evitando el uso de la secadora.

Compre electrodomésticos de bajo consumo y alta 
eficiencia.

Programe los distintos electrodomésticos en bajas 
temperaturas.

Cambie las bombillas por unas de bajo consumo.

Buenas prácticas para el ahorro de energía

7. Apague completamente todos los equipos eléctricos y
electrónicos que se posea en la vivienda, cuando no se 
esté haciendo uso de ellos.

GESTIÓN
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Todo lo que debes saber sobre los 
Créditos que ofrece Fondecor

Al reconocimiento del valor del dinero que hace quien 
solicita un crédito a la Entidad que le provee los recursos 
que se le prestan para que pueda atender sus necesidades 
de inversión o consumo. Entonces hablamos de un 
porcentaje que se liquida periódicamente sobre el saldo de 
capital del crédito, hasta su terminación o pago total. Esto, 
desde el  punto de vista del crédito. Desde el punto de vista 
del ahorro, por el contrario, este reconocimiento lo hace 
la entidad al cliente por los recursos que deposita y con 
estos recursos, la entidad recauda capital para continuar 
otorgando créditos a otras personas.

Entrevista realizada por Erika Barrios, Coordinadora 
de Comunicaciones de Fondecor a Héctor Peñaranda, 
Subgerente Financiero y de Proyectos de FONDECOR. A 
continuación sus apuntes:

¿A qué nos referimos cuando hablamos 
de tasas de interés?1
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En un escenario cambiante, tanto en condiciones 
económicas como en condiciones de mercado, es 
importante hacer constante revisión a las tasas ofrecidas 
para poder tomar la mejor decisión financiera que permita 
una adecuada atención de la obligación y el menor costo 
de intereses financieros. 

Nuestra política siempre ha sido brindar tasas de interés 
competitivas tanto en ahorros como en nuestras líneas de 
crédito, de tal manera que vean al Fondo como su opción 
preferida para atender sus necesidades de recursos. 
A continuación podemos apreciar un cuadro comparativo 
de las tasas vigentes de Fondecor con respecto a algunas 
entidades líderes en el mercado financiero colombiano.

Hemos desarrollado todo un portafolio de líneas de crédito 
enfocados a la atención de cada necesidad de nuestros 
asociados. Cada una de estas líneas tiene condiciones de 
plazos, tasas y requisitos según su destino. Así, podemos 
cubrir necesidades de liquidez, de libre inversión, estudios, 
vehículo, compra de cartera a otras entidades, entre otras. 

Tasas de interés en diferentes entidades financieras

¿Qué comparaciones podemos hacer 
de las tasas que maneja FONDECOR 
frente a diferentes entidades bancarias? 

¿Cuáles son los tipos de créditos 
que ofrece FONDECOR a sus 
asociados?

¿Por qué es importante revisar los 
intereses que cobran las distintas 
entidades antes de realizar cualquier 
tipo de crédito?

GESTIÓN
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Si. Hay que tener en cuenta que una operación de crédito 
involucra un riesgo para la entidad que otorga los recursos 
y ese riesgo se mide en función del tiempo en que ese 
recurso se recupera y el destino para el cual es utilizado. 
Por tanto, a mayor tiempo, suele prestarse a mayor tasa. De 
igual manera, según su destino, se fomentan unas líneas 
más que otras con tasas más atractivas.

Las otras entidades operan de manera similar, cada entidad 
determina sus diferentes políticas para el otorgamiento de 
créditos. La diferencia fundamental está en la amplitud 
del portafolio que ofrece Fondecor para cada una de las 
necesidades para lo cual ofrecemos variados plazos y tasas.

Efectivamente como mencionaba en la pregunta anterior, 
el portafolio de líneas de crédito que Fondecor tiene es 
más amplio y por ello atendemos necesidades puntuales 
como las de estudio y compra de vehículo, pero también 
otras como créditos de salud, tesorería, avance de primas, 
entre otras. 

En cada uno de estas líneas tenemos beneficios como 
tasas de interés competitivas, plazos amplios y pocos 
requisitos. Puntualmente en las que me preguntas, 
tenemos en la línea de vehículos, financiación hasta del 
100% y se pueden incluir hasta los gastos de matrícula 
y plazo de hasta 72 meses. En cuanto a la estudiantil, se 
puede financiar estudios desde nivel escolar (esto no lo 
encuentra en ninguna otra entidad), así como la financiación 
de estudios universitarios, tanto de pregrado como de 
posgrado, con plazos hasta 24 meses. 

¿Las tasas varían según el plazo y 
destino del crédito en FONDECOR y 
otras entidades? 

Algunas entidades bancarias no tienen 
créditos específicamente para estudio y 
vehículo ¿Existen este tipo créditos en 
FONDECOR y qué beneficios tiene en 
comparación con otras entidades?

La tasa de usura es la tasa de interés máxima legal que 
se puede cobrar en una operación de crédito. Cualquier 
entidad que en una operación de crédito supere este 
interés, es sujeta de sanción. Actualmente el límite de esta 
tasa de interés está en el 30,81% anual, esto equivale al 
2.26% mensual. 

En Fondecor, ninguna. Los intereses se pactan fijos desde 
el principio hasta el final. 

¿Qué es la tasa de usura?

¿Cuáles son las probabilidades 
de que los intereses incrementen 
durante el plazo establecido para 
cancelar el crédito en FONDECOR?
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Por su parte, nuestro Gerente de FONDECOR, y miembro de la Junta Directiva 
de ANALFE, Reinaldo Vargas, puntualizó sobre el compromiso que tienen 
los Fondos de Empleados con las comunidades de cada región “ … en un 
estudio realizado por ANALFE, se observa que en el 2015, los Fondos de 
Empleados destinaron en promedio el 4.3% de sus excedentes, en acciones 
de responsabilidad social con afectación positiva a la comunidad”.

Asimismo, diferentes voceros de Fondos de empleados y Cooperativas 
destacaron la necesidad de tener un tratamiento justo en la próxima Reforma 
Tributaria para evitar que sus beneficiarios pierdan la llamada transferencia 
social, a través de la cual acceden a convenios, créditos para educación, 
emprendimiento, contingencias, entre otras. Los cuales permiten el 
mejoramiento de su calidad de vida y la de millones de familias Colombianas.

El Ministro de Trabajo, Luis Eduardo Garzón, se comprometió a establecer una 
Mesa de Trabajo, con el fin de efectuar un diagnóstico del sector solidario, 
para defender los intereses de este sector frente al proyecto de Reforma 
Tributaria que pretende radicar próximamente el Gobierno ante el Legislativo.Reinaldo Vargas

Gerente de FONDECOR

GESTIÓN

Barranquilla: 
Calle 75 No. 52 -10

Tel: 
385 4319

Cel: 
315 241 6714

Taller: 
 Calle 69 No. Vía 40-125

Email: 
gcomercial@jannautos.com

*Precio de $64.990.000 aplica para la versión GL+ 4X2 MT Modelo 2016. Precio válido hasta el 6 de mayo del 2016. Conduce con responsabilidad. www.suzukiautos.com.co

64.990.000$
Desde

*
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ESPECIAL ASAMBLEA

Asamblea General 
de Asociados: 
todo un éxito
En el marco de la Trigésima Sexta Asamblea General 
Ordinaria de Asociados a FONDECOR, se presentaron 
los Informes de Gestión de la Administración y la Junta 
Directiva; de Revisoría Fiscal y Comité de Control Social, 
además se aprobaron los estados financieros y el proyecto 
de aplicación de excedentes.

Esta versión tuvo lugar el pasado 
14 marzo de 2016, a las 6:00 p.m en 
el Auditorio Makuira de Mushaisa.
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ESPECIAL ASAMBLEA

Balance financiero 2015

El patrimonio lo conforman los 
aportes sociales de los asociados, 
las reservas legales y voluntarias, 
fondos de destinación específica y 
los excedentes del periodo.

Principales 

cifras

Convenios

Patrimonio
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Activo

El fondo de liquidez corresponde 
a los recursos disponibles que 
se deben mantener en cuentas 
destinadas para este, equivalente 
como mínimo al 10% del valor de 
los depósitos de la organización. 
Los depósitos al corte de 
Diciembre de 2015 ascienden a 
$26.085 millones de pesos.

Fondo de 
liquidez

La cartera de crédito a asociados está 
compuesta por las diferentes líneas de crédito 
vigentes. Las de mayor participación: Cartera de 

créditos de 
asociados

Préstamo regular automático

Préstamo de libre inversión

Préstamo para compra de Cartera - otras entidades

Préstamo de vehículo

40%

32%

8,5%

8%

Cartera 
vencida de 
créditos de 
asociados

La cartera vencida de asociados 
cierra en 1.94%.
El indicador sugerido por la 
Superintendencia de Economía 
Solidaria es del 3%. El indicador 
máximo definido por la Junta Directiva 
es del 2.5%.

Provisiones 
de cartera

Las provisiones de cartera se 
realizan de acuerdo con las normas 
legales respaldando los depósitos 
de los asociados ante eventuales 
pérdidas de recursos.
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Pasivo

Estado de Resultados

La cuenta de depósitos y 
exigibilidades representa los recursos 
depositados por los asociados en las 
diferentes modalidades de ahorros.

Depósitos 
y Exigibilidades Ahorro Programado

Ahorro Permanente
CDAT

Ingresos
Los ingresos están constituidos 
principalmente por los intereses de 
créditos seguido de las recuperaciones 
de cartera, los ingresos por 
rendimientos financieros y otros 
servicios (retorno de proveedores y 
otros convenios).

Costos y 
Gastos

En los costos, los de mayor impacto 
son los intereses por obligaciones 
financieras y el interés reconocido 
al ahorro permanente.

Excedentes

Los excedentes alcanzados a 
Diciembre ascienden a $2.494 
millones, 3% superior al nivel 
de excedentes alcanzado el año 
anterior.
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Fondo de bienestar social

Nasser Obando Daes, Rafael Macías Acevedo, Luis Henao 
Rojas, Alvaro Isaza Serrano, Jeaneth Villareal Uribe, Maricarmen 
Crespo Ariño, Luis Barrios Ferradanes, Jairo Muñoz Pardo, 
Luis Zapata García, Crispín Pérez Guerra, Eugenio Murgas 
Saurith, Luis Hoyos Arcila, Rossana Pacheco Acosta, Martín 
Díaz Pataquiva y Lynda Murillo Gutiérrez.

Candidatos a junta directiva: 

José Reinaldo Quiroga Gómez, Dicson Fernando Leaño 
Martínez,  Sergio Hernán Gallo Molina, Dixon Bernate Torres, 
Wilmer Jesús Martínez Celedón y Luis Dario Ortíz Chinchilla.

Candidatos a Comité de Control Social: 

Orelis Fernández Contreras
Nelson Fulvio Maury Jiménez Campo.

Candidados a Revisor Fiscal: 

Los candidados para los diferentes cuerpos 
Directivos de FONDECOR fueron:

Programa de Salud1. Programa de Beca2. Auxilios Educativos3.

Economía Solidaria4. Talleres y Eventos 
Culturales5.
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A continuación 
relacionamos el 
listado de elegidos 
durante la Asamblea:

SuplentesPrincipales

No. 1
Nasser Obando Daes

689 votos
Rossana Pacheco Acosta

680 votos

Álvaro Enrique Isaza Serrano
594 votos

Maricarmen Crespo Ariño
544 votos

Jairo Enrique Muñoz Pardo
525 votos

Rafael Macías Acevedo 
446 votos

Luis Gonzalo Zapata García
432 votos

Luis Felipe Henao Rojas
393 votos

Luis Barrios Ferradanes
386 votos

Jeaneth Villareal Uribe
367 votos

No. 13

No. 4

No. 6 No. 8

No. 9No. 2

No. 3

No. 5No. 7

Junta Directiva
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Suplentes 

Principal Suplente

Sergio Hernán Gallo Molina
743 votos

Dixon Bernate Torres
287 votos

Luis Darío Ortíz Chinchilla
255 votos

Orelis Fernández Contreras 
1.084 votos

Wilmer Martínez Celedón
259 votos

Nelson Jiménez Campo
200 votos

Por otra parte, durante la Asamblea, se sometió a votación 
una reforma parcial de Estatuto, que apuntaba a la modificación 
del artículo 30, obteniendo 853 votos a favor y 333 votos en 
contra y 101 votos en blanco; razón por la cual no fue aprobada 
por la Asamblea, teniendo en cuenta que se requería alcanzar el 
70% de aprobación por parte de los asociados presentes, lo cual 
correspondía a 959 votos.

Para el caso del Comité de Apelaciones no se presentaron 
candidatos, por lo que la Junta Directiva presentó a los 
asambleístas la designación por aclamación de los siguientes 
asociados: Hugo Díaz, Elvis Ibarra, Pilar Mercado, Gilberto 
Álvarez.

Principales

José Quiroga Gómez 
1.049 votos

Dicson Leaño Martínez
751 votos

No. 1

No. 4 No. 2

No. 1

No. 3

No. 6 No. 5

No. 2

Comité de Control Social

Revisor Fiscal
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ESPECIAL ASAMBLEA
En esta versión abrimos espacio y accesibilidad a nuestros 
asociados, quienes tenían por primera vez la posiblidad de 
conectarse y ver nuestra Asamblea vía streaming, reiterando 
así nuestra transparencia e interés en que  todos conozcan 
de primera mano los resultados y gestión del fondo.

Asimismo, durante la Asamblea nuestros asociados 
participaron de rifas y concursos, en donde varios de ellos 
regresaron a casa con grandes obsequios para el disfrute en 
familia, así como también camisetas y boletas de entrada 
a partidos de nuestra Selección Colombia. Con el apoyo e 
iniciativa de Cerrejón en Movimiento, realizamos una pausa 
activa, promoviendo un espacio efectivo de breve descanso 
durante la jornada.

Una vez más agradecemos a todos los 
asociados que participaron en la asamblea, 
presentes, representados y aquellos que 
aprovecharon mantenerse conectados 
desde diferentes lugares por nuestra 
página web.
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GENTE FONDECOR

Gente de excelencia Fondecor
Doiriel Vanegas Camargo, Barranquillera de nacimiento 
y Guajira de corazón, hoy es Ingeniera Biomédica, con 
título de la Universidad de Antioquia. En entrevista con 
FONDECOR nos contó de sus inicios, sus experiencias y 
la forma como ha escalado con esfuerzo cada peldaño de 
sus 22 años de vida.

Su talento y perseverancia

Lo que no ha sido casualidad, es que la joven “Doy”, como 
de cariño la llaman sus padres, haya logrado ser beneficiaria 
de dos Becas, una, por parte de Fondecor, seleccionada 
en la convocatoria del primer semestre de este año en 
curso. Su perseverancia fue fundamental para lograrla, ya 
que en reiteradas ocasiones aplicó y no quedaba en la lista 
de seleccionadas. Pese a eso Doiriel siempre mantuvo la 
esperanza y confianza en que pronto le otorgarían la Beca, 
y cuando menos lo esperaba, llegó. La segunda, sería la 
Beca que le permitió conocer Alemania y gran parte de los 

países del continente Europeo en donde también tendría la 
oportunidad de realizar sus prácticas profesionales y  vivir 
una de las mejores experiencias de su vida.

Doiriel nació en el hogar de  Dolys Camargo Daza y Ricardo 
Vanegas Plata, quienes desde niña le inculcaron grandes 
valores, que hoy se ven reflejados en esta mujer que  es 
un ejemplo para la juventud.

Doiriel junto a su familia.
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Experiencia en Alemania

Doiriel obtuvo la beca gracias al convenio que la Universidad 
de Antioquia tiene con el Servicio Alemán de Intercambio 
Académico (DAAD). El programa se conoce como Jóvenes 
Ingenieros y provee a estudiantes universitarios de las 
diferentes ingenierías una pasantía durante un año en el país 
de Alemania.

Durante este año se realizan cursos intensivos de idioma, así 
como un semestre académico en una universidad reconocida 
y una práctica profesional en una empresa del país. “Para 
aspirar al programa debía contar con excelencia académica, 
muy buen nivel de inglés y conocimientos básicos de alemán. 
En mi estadía en Alemania, tuve la oportunidad de hacer los 
cursos de idioma y el semestre académico en la hermosa 
ciudad portuaria de Hamburgo. Luego me mudé a la ciudad 
de Stuttgart para realizar la práctica en la multinacional 
Bosch, trabajando en el área de investigación corporativa 
agregó Doiriel.

“Lo mejor de mi práctica era que sentía que tenía un trabajo 
importante donde aplicaba muchos de mis conocimientos 
para diseñar nuevos dispositivos que dentro de unos años 
podrían estar en el mercado, la pasantía fue una experiencia 
maravillosa, donde tuve la oportunidad de cumplir muchos 
de mis sueños y vivir experiencias únicas como montar en 
globo o ver las fascinantes auroras boreales a un paso del 
polo norte” nos contó Doiriel.

Becaria de Excelencia FONDECOR
Casi a las puertas de la llegada por la entrada triunfal 
donde recibiría de manos de su Universidad el Diploma 
que la acreditaba como una de sus Bioingenieras más 
sobresalientes, la familia de Doiriel recibió la llamada de 
Fondecor en donde le notificaban que su hija mayor, la casi 
Bioingeniera, que había insistido por semestres aplicando a 
la Beca de Excelencia Fondecor, había sido elegida como 
una de sus ganadoras.

“Ella siempre tuvo muy buen promedio en 
su carrera, y muchas veces aplicó y no era 
seleccionada. Todos los auxilios siempre 
los aprovechamos, y persistimos hasta 
que nos ganamos la beca Fondecor” así lo 
afirmó, nuestro Asociado, Ricardo Vanegas, 
padre de Doiriel.

Finalizó diciendo: “Lo que más me llena de satisfacción es 
que mis padres no tuvieron que invertir mucho de su dinero 
pues la beca cubría todos los gastos, desde los tiquetes de 
ida y regreso a Alemania hasta el seguro médico y la compra 
de los libros de estudio”.

“Fondecor ha estado ahí para apoyarnos y alentarnos a mejorar, 
siempre soñamos con obtener la beca de excelencia y esto 
me incentivó a no descuidar el promedio académico y seguir 
perseverando hasta cumplir esta meta. Hoy estoy feliz y 
agradecida con el fondo, pues sé que con este nuevo logro podré 
seguir cultivando mi futuro y el de mi familia”, agregó Doiriel.
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Camino a casa
¿Puedes ayudar a Tunito a escoger el camino correcto para llegar a su casa?

CLUB TUNITO



Este mes de mayo celebramos el amor 
filial de todos nuestros asociados

desde el          de nuestro corazón

www.fondecor.org.co


