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Conoce los canales disponibles de atencion que tenemos para ti | I l M E ' l R

\\

Otras Noticias

Lineas de A Ahorrar en Bl  Ganadores Beca
atencion e cuarentena W el Asociado Fondecor

Pag. 09 Pag. 13 Pag. 25



Seccion:

Editorial

UNA SOCIEDAD CON

NUEVOS RETOS

Los momentos coyunturales que vivimos en la
actualidad por efecto del Coronavirus conllevan
al establecimiento de un nuevo modus vivendis
que ha impactado simultdneamente la
sociedad y la economia de los diversos
sectores y en nuestro caso el sector solidario.
Nos hemos visto obligados a reinventarnos y
hacer un andlisis general de todos los
escenarios presentes y futuros basados en esta
nueva experiencia. La pandemia nos ha
forzado a repensar, hacer un alto y mirarnos
para replantear nuestra mision.

Hace poco nos encontrdbamos en una
situacion distinta, lo que muchos llamariamos
estar en la normalidad, una zona en la que
visualizdbamos muchas acciones que se
podrian dar a futuro, entre ellas el acercamiento

gradual de lo que seria la quinta revolucion
industrial; sin embargo, en este momento
todos hemos sido testigos del aceleramiento
progresivo de esta revolucion, gracias a los
avances tecnolégicos realizados con la ayuda
de la inteligencia arfificial, la big data, el
internet de las cosas, el blokchain, entre otros.
Hay quienes ya venian preparandose para este
salto y se atrevieron a dar pasos de gigantes y
ahora estan a la vanguardia, cabe resaltar que
estas acciones generan aportes a nuestro
aprendizaje y nos impulsan a estar en sintonia
con el devenir actual.

Hoy la reflexion es para cada uno de nosotros,
es una invitacion a pensar sobre nuestra mision
en lavida, en como fortalecer las competencias
y habilidades para estar al dia con el nuevo
contexto que estamos atravesando y asi poder
adaptarnos a los cambios.

Consejo Editorial: Luis Barrios / Reinaldo Vargas / Héctor Pefiaranda

Redaccion y correccion de estilo: Cindy Ferndndez, Coordinadora de Comunicaciones
Cristina Ruiz, Practicante de Comunicaciones
Disefio, Diagramacion General: Branding Co.
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Nuestro pais jamas habia vivido un aislamiento
preventivo de estas dimensiones por efecto de
un virus; de esta declaratoria que ha significado
confinamiento y cambio en nuestras dindmicas
sociales y personales. No logramos imaginarnos
que sigue en estas circunstancias que no solo
atanen a nuestro pais, sino que también tienen
un impacto a nivel mundial.

Los gobiernos toman medidas prudenciales
sujeto a los lineamientos o conceptos cienfificos
de sus equipos y del contexto global teniendo
en cuenta escenarios finales no alentadores a
mediano y largo plazo siendo prioritaria la
emergencia sanitaria y dejando en profunda
incertidumbre el dmbito econdmico, del que ya
se da por descontada una nueva recesion,
desconociéndose de momento la profundidad
que tendrd la misma.

Por todas estas medidas, vemos una economia
en un alto porcentaje paralizada, la principal
actividad econémica de nuestros asociados,
por ejemplo, estd casi totalmente suspendidaq,
a la espera de nuevas medidas que permitan
reiniciarse y asi, en forma gradual restablecer
su flujo de caja de todos en esta sociedad;
acompanada de retos adicionales, como lo es
un aumento en la inversidén prioritaria que
deben hacer los entes gubernamentales para
garantizar altos estandares en salud para la
poblacion, asi como la reconstruccién del tejido
social.

FONDECOR y su FUNDACION no han sido
agjenos a esta solidaridad con nuestros
coterrdneos y hemos actuado en diferentes
circunstancias, en estos momentos la Fundacion
Fondecor ha donado 1700 mercados para
ayudar a las familias de 9 municipios de la
Guaijira, realizando un aporte total por valor de
$55 millones de pesos; adicional se donaron
20 millones para alimentos en la poblacién
indigena del Municipio de Uribia.

Por: Luis Barrios Ferradanes
Presidente de la junta directiva.

Por Gltimo, atendiendo a las circulares 11,12 y 13
emitidas por la Superintendencia de Economia
Solidaria, Supersolidaria, entidad que nos rige y
vigila, la Junta directiva junto a la administracion,
evalian constantemente las medidas necesarias
para enfrentar esta emergencia, buscando
garantizar la estabilidad de nuestro Fondo y el
bienestar de sus asociados, para lo cual hemos
invitado a que se comuniquen con nuestras
dependencias para atender sus solicitudes.

Estimado asociados como siempre ha sido
nuestro actuar, en forma muy responsable
cuidémonos a nosotros y cuidemos a los demas.

Como también es necesario que nuestro Fondo
se reinvente, recibimos sus ideas y propuestas
al correo presidenciaJD@fondecor.org.co
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Institucional

SEGUIMOS DANDO LO MEJOR PARA

BRINDARLE UN SERVICIO
OPORTUNO A NUESTROS ASOCIADOS

Hoy nuestros colaboradores se encuentran
desde sus hogares, realizando sus labores
diarias de forma remota.

[#MeQuedoEnCasaConMiFondo]
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Las Familias de Fondecor

conectadas con el Fondo desde sus hogares

Las puertas de los hogares de nuestros
asociados fueron abiertas a su Fondo a través
de las actividades virtuales que programamos
especialmente para cada uno de ellos. Ante el
escenario que estamos atravesando en el
pais, decidimos brindar a nuestros asociados
un espacio en el que pudieran disfrutar de un
tiempo diferente junto a sus familias por lo que
disenamos actividades variadas para que
pudieran escoger y decidirse por la de
su preferencia.

Iniciamos con una Charla de Pélizas de
Seguros, en la que nuestro asesor externo en
seguros, Helmer Rosas expuso sobre las
diferentes polizas con la que contamos en
nuestro fondo, explico a los asociados qué
deben hacer ante un siniestro y la importancia
de contar con este servicio.

Continuamos con las actividades virtuales a
través de la Clase de Yoga dictada por la
actriz Marcela Carvajal, en la que a través de 3
sesiones, los asociados y sus beneficiarios
participaron de un tiempo lleno de calma y
bienestar, aprendiendo técnicas de relajacion
para mantener en equilibro la mente y el
cuerpo. Alterno a esta actividad, se desarrollaron
los Clases de Entrenamiento Funcional
dirigidas por un instructor de BodyTech en
las cuales, los asociados aprendieron técnicas
sencillas de ejercicios para desarrollar
diariamente desde sus casas.

Ademas de actividades para el bienestar
fisico, también abrimos un espacio para el
aprendizaje con la Conferencia: “Manejo
Financiero en Tiempos de Crisis: construya su
propio plan de choque financiero.”
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Esta actividad se realizd a través de Analfe,
Asociacion Nacional de Fondos de Empleados
y fue dirigida por el Coach Internacional, Jairo
Forero, Master en ciencias con énfasis en
economia de la universidad de los Andes,
autor de los Betseller: jPor fin libre de deudas y
iMe cansé de frabajar! Los participantes
recibieron herramientas para administrar de
forma inteligente sus finanzas y estar
preparados antes las dindmicas econémicas
del mundo.

Consulta la programacion completa de
las actividades que tenemos en nuestra
pagina web: www.fondecor.org.co

; L
Reinaldo Vargas cindy fernandez @
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Durante el mes de marzo realizamos un
recorrido a nivel nacional, estuvimos en
Bogotd, Barranquilla, Valledupar, Riohacha y
Puerto Bolivar para exponer a nuestros
asociados la gestion del Fondo del ano 2019
a través de las Pre-Asambleas.

El gerente Reinaldo Vargas y el subgerente
financiero y administrativo de Fondecor, Héctor
Penaranda fueron los encargados de llevar
toda la informacién durante el recorrido
nacional; asi mismo, se contd con el
acompanamiento presencial y virtual de los
siguientes miembros de Junta Directiva en
algunas de las pre-asambleas: Luis Barrios,
José Reinaldo Quiroga, Luis Henao y Bernardo
Toledo.

ASitse desérrollar

nuestrasiPre-Asambleas 2020

on

A través de esta actividad se busca exponer a
los asociados sobre los items mas relevantes
en la gestion del Fondo y que serdn abordados
de forma mas amplia en nuestra proxima
Asamblea General Ordinaria de Asociados.
Dentro de los temas presentados se expuso

sobre el balance social, financiero vy
corporativo; los convenios mas recientes y la
labor de nuestra Fundacion Fondecor.

Ademads, se brindd un espacio de retroalimen-
tacion por parte de los asistentes para recibir
sugerencias y también responder inquietudes
de diferente tipo.
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Héctor Penaranda, subgerente financiero y
administrativo de Fondecor

“Me parece muy buena la iniciativa porque
vienen donde estamos nosotros que por
diferentes motivos no podemos asistir a la
Asamblea en la Mina. Estos eventos
permiten conocer y tener mas claro qué es lo
que hace el Fondo, como funciona y dema@s.”
Afirma el asociado Farley Marquez, asistente
de Puerto Bolivar.

Agradecemos a cada uno de los asociados
asistentes que aceptaron nuestra invitacion y
compartieron con nosotros la alegria de ser
parte de un Fondo de corazon solidario.

En nuestra pre-asamblea en Riohacha
hablamos con el asociado Roberto Mora quien
expresO que, “estos  espacios  son
importantisimos para nosotros los asociados
porque es nuestro Fondo y es aqui en donde
podemos darnos cuenta de qué pasa con él.
Es triste que los companeros no lo vean asi y
no vengan, pero esta es nuestra oportunidad
de dar nuestra opinion sobre lo que pasa y
saber sobre el funcionamiento de él para
todos los que por algin motivo no pueden ir
hasta la Mina”.
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MUNICATE! A TRAVES;
DE;NUESTROS; CANALES;

DE ATENCION DISPONIBLES

Alain Chogo Carolina Barros Vanessa Solano Amparo Montero
achogo@fondecor.org.co cbarros@fondecor.org.co vsolano@fondecor.org.co amontero@fondecor.org.co
3215384192 3227638119 3003062585 3133052645
Richard Garcia Maria Carolina Barros Blanca Baron Auxiliadora Florez
rgarcia@fondecor.org.co mbarros@fondecor.org.co bbaron@fondecor.org.co aflorez@fondecor.org.co
3154348813 3177376125 3218489504 3162699614
Kevin Muiioz Naida Sandoval
kmunoz@fondecor.org.co nsandoval@fondecor.org.co

3003577729

BIENESTAR SOCIAL CARTERA

Leydis Eguis

Laura Daza leguis@fondecor.org.co
Idaza@fondecor.org.co 302 275 3346
3173690235 Diana Rodriguez

drodriguez@fondecor.org.co
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Acceso 24/7 desde la comodidad de tu
casa u oficina.

%

Realizar pagos de aporte, créditos, tarjeta
de afinidad, ahorros y cualquier convenio
adquirido.

\/

7 C
®

S I E 7 E <‘ Consultar tus compromisos financieros.

BENEFICIOSde
usa r N U ESTRO C‘ Descargar tu estado de cuenta.

PORTAL

TRANSACCIONAL

Actualizar tus datos.

Apertura de ahorro programado.

Retirar el 50% de tus ahorros permanentes
(1 vez cada 12 meses)

NN AL

C

kFPONDECOR

wwwww 10
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AHORA QUE ESTAS EN CASA, Si lo hiciste, continda
ES IMPORTANTE QUE ESTES hasta la meta... '
INFORMADO CON LAS NOTICIAS
QUE TU FONDO TIENE PARA TI. '

Sigue la ruta del proceso
Y PARTICIPA POR UNO DE LOS
2 REGALO

:$350.000

@ P .
RQINDECOR

Concurso valido desde el dia
21 de abril hasta el 20 de mayo.




VERIFICA QUE LA INFORMACION
ESTE CORRECTA.

NO OLVIDES REGISTRAR TU CORREO
PERSONAL Y NUMERO CELULAR AHORA

iFELICITACIONES, LLEGASTE A LA META!

FECHA DE EXPEDICION DE LA CEDULA, VA BSTAS GONESTADS FONDECOR
FECHA DE NACIMIENTO, DIRECCION, CIUDAD,
TELEFONO CELULAR, SALARIO, CARGO.

- s Términos y Condiciones

Vigencia de la campaia: para esta campaia se tendran en cuenta aquellos asociados que hayan actualizado sus datos desde el 21 de Abril hasta el
20 de mayo de 2020.

Premio: Se entregaran un total de 20 bonos regalos por valor de $350.000 entre los asociados que participen y cumplan las condiciones establecidas.

Condiciones:
1. Podrdn participar en la campafa los asociados que tengan minimo seis (6) meses de asociacion al Fondo.

2. Participaran todos los asociados que hayan actualizado minimo los siguientes datos en el Portal Transaccional durante el tiempo de la campaiia:
Nombre completo | Teléfono Celular | Correo Electronico | Fecha de nacimiento
Fecha de expedicion de la cédula | Direccion de residencia| Ciudad de residencia | Salario | Ocupacion

3. A cada uno de los participantes que cumplan con las condiciones establecidas se les asignard un nimero, los ganadores serdn escogidos por

medio de un programa electronico aleatorio de niUmeros entre los asociados que cumplan las condiciones establecidas, el sorteo serd monitoreado
por el Comité de Control Social de Fondecor
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iSi! es posible con los siguientes
consejos de tu Fondo

i LN
_ La situacion actual que vivimos por la pandemia
P del Coronavirus' no solo esta afectando la salud,
" también esta dejandosecuelas en la economia de

las personas. Por esta razon te invitamos a realizar
movimientos financieros responsables, aprovecha
para hacer un analisis de los compromisos que
tienes y organiza tus cuentas. Puedes utilizar
plantillas de Excel para identificar tus gastos
mensuales y llevar un registro de todo lo que
compras, invita a tu familia también a realizar sus
propios registros individuales.




1. Evita las compras de panico:

haz una lista de los productos que vas a necesitar en
tu hogar en el momento. No te dejes llevar por la
situacién y piensa con claridad.

2. Realiza créditos responsables

si no estds urgido de dinero y estas recibiendo tu
salario mensual y tienes ahorros en tus cuentas, realiza
un andlisis de gastos y calcula si realmente necesitas
acceder a un préstamo.

3. Ojo con las ofertas:

te vas a encontrar con promociones de productos
gue no estas necesitando en el momento y que no
podras utilizar. Piensa dos veces, no te dejes llevar
por las ofertas.

4. Cuidado con las visitas constantes a

la cocina:

no consumas todos los alimentos de tu nevera como
si no hubiese un mafana.

5. Mantén los bombillos de la casa apagados,
asi mismo desconecta los aparatos electrénicos que
no estés utilizando.

6. No dejes la llave del agua abierta

mientras te lavas las manos:
es importante lavarse regularmente las manos, pero
ten cuidado con desperdiciar agua.

7. Si tienes aire acondicionado en casa,

trata de mantenerlo encendido por horas
especificas y no lo dejes encendido todo el dia.

.’A.
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iNUEVOS CONVENIOS

EN ACCESORIOS DE VEHICULOS!

PARA NUESTROS ASOCIADOS EN BARRANQUILLA EN SERVICIOS DE ALINEACION, BALANCEO, NI TROGENO,
SINCRONIZACION, REVISION DE SUSPENSION, REVISION DE FRENOS Y ALINEACION DE LUCES.

Cra. 46h no. 72 - 54 - tel.: 358 0120 - 3459931 - FAX: 358 7870
\ e-mail: comercial@llantasestadio.Com /

FOT30) EXTADIO 2SDs.-

CON UN DESCUENTO
~ DEL 15% EN TODOS SUS PRODUCTOS PARA
PERSONALIZAR TU VEHICULO.

Sedes en Barranquilla:
‘ B Sede Car Center: Cra 44 N° 76-112 - PBX: 38555562
- - Sede Car Wash Elite: Cra 46 N° 84-108
FO330) EXCA Dlo‘ Sede Car Shop: Calle 74 N° 43-27

Sede Servi Wash: Cra 44 N° 55-32
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APROVECHA ESTOS =
EXCLUSIVOS EN

GITECA

LA MEJOR EXPERIENCIA PARA SU VEHICULO

15!

0D | o

EN BATERIAS MAC°GOLD Y MAC°SILVER EN LUBRICANTES COEXITO
sobre la Lista de Precios de Productos y Servicios Gondola vigente sobre la Lista de Precios de Productos y Servicios Gondola vigente
para el convenio al momento de la venta para el convenio al momento de la venta

5% WHEIETR

EN LLANTAS HANKOOK Y LAUFENN EN ALINEACION Y BALANCEO
sobre la Lista de Precios de Productos y Servicios Gondola vigente sobre la Lista de Precios de Productos y Servicios Gondola vigente
para el convenio al momento de la venta para el convenio al momento de la venta

20%

Tienen sedes en mas de 32 ciudades del pais.
Consulta mas términos y condiciones de este convenio en nuestra pagina web: fondecor.org.co/convenio-energiteca/

Para disfrutar de estos convenios debes:
Presentar una carta que te identifique como asociado a Fondecor, la cual puedes solicitar directamente a través de nuestras

% lineas de atencion telefonica o correos corporativos.

J PA.
\igvpecor

o Erpeados oo Coron 16
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Por motivo del aislamiento preventivo muchos empleados del pais y del
mundo que realizan sus labores directamente desde sus oficinas han tenido que
iniciar una nueva rutina en sus vidas y adentrarse a las dindmicas del trabajo en

casa, generando cambios representativos en la vida de los empleados que los
ha llevado a adaptarse a las nuevas condiciones para seguir desarrollando sus
\ funciones, pero ahora desde sus hogares.

Sensibiliza a las
personas con las que
vives sobre tu nueva

forma de trabajar.

Telpresentamos]iosisiguientesilP </
tipsfauelreunimos|paralaue)los)

BbliquestsinoyJestasienitu
CrecRr GEenetes

Desinfecta regularmente
tus equipos electrénicos
y el escritorio que
utilizas.

Separa tu espacio de
trabajo del espacio de
ocio. No es aconsejable
trabajar desde la cama.

-

Evita los distractores durante
tu horario laboral tal como lo

harias desde la oficina, evita
estar frente a un televisor
que esta encendido todo el
tiempo, o dejarte llevar por
las redes sociales.

Elige un horario diario
para iniciar tus
labores, divide las
horas de trabajo,
comer y descansar.

Mantén limpio y
organizado el espacio
que estas utilizando,
evita los objetos
innecesarios que
puedan incomodarte.

Realiza pausas activas
de 10 a 15 minutos, no
te mantengas todo el
tiempo sentado o en

una misma posicion.
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Una asepuradora cooperntiva con sentido sociol

" No arriesgues lo que tanfo
esfuerzo te costo
,'Asegura fu hogar!

Vivienda Seoura

COLOMBEN

SUPCRINTINCENCLA FINANCIERA

VIGILADG

Asegura tu hogar y los suenos de toda tu familia
con este producto disenado para brindar
coberturas flexibles, gracias a todas sus ventajas:

Coberturas Basicas Coberturas Adicionales

@ Responsabilidad Civil Extracontractual. = Asistencia domiciliaria.
2 Gastos por urgencias médicas de terceros. = Dafios internos de equipos eléctricos y
2 |ncendio, rayo, explosion y humo. electronicos.
= Terremoto, temblor o erupcién volcdnica. 2 Rotura de vidrios, espejos y unidades sanitarias.
= Dafio por agua y anegacion. % Renta o alojamiento temporal.
2 Granizo, huracan, vientos fuertes, caida de = Cobertura para contenidos especiales,
aeronave u objetos que caigan o se desprendan dentro o fuera de los predios.
de ellas, @ Actos fraudulentos de empleados
= Impacto de vehiculos terrestres. de servicio doméstico.
% Asonada, motin, conmocion civil o popular y
huelga, actos mal infencionados de terceros.
% Remocion de escombros.
# Sustraccion con o sin violencia (segun relacion).
= Muerte accidental del asegurado o su familia.

¢ Quieres mas informacién? Comunicate con nosotros,
Jonathan Llanos | Ejecutivo de Ventas
Cel: 310 238 93 45| Email: Jonathan.Lianos@laequidadseguros.coop

‘ Siguenos en:

 flv]o]al

w.laequidadseguros.co



Seccion:

Fundacion

A.

DECOR

Fundacion Fondecor realiza
donacion de mercados en
la Guaijira

Un total de 1700 mercados fueron entregados
a poblacion vulnerable del departamento de la
Guajira de manos de nuestra Fundacion
Fondecor como ayuda ante la situacion critica
que se vive por la pandemia del covid-19. Los
municipios que recibieron este beneficio
fueron: Riohacha, Maicao, Albania, Hatonuevo,
Barrancas, Fonseca, San Juan, Villanueva
y Urumita.

La donacion fue realizada gracias al apoyo de
9 lideres, empleados de la empresa Cerrejon,
quienes se destacan en cada una de sus
comunidades como gestores sociales y que
decidieron aportar con su tiempo para llevar
estos beneficios a quienes mas los necesitan:
Estos lideres son: Guillermo Ruiz en Riohacha,
Nelson Reyes en Albania, Luis Henao en
Hatonuevo, Alvaro Uribe en Barrancas, Carlos
Perez en Fonseca, Bernardo Toledo en San
Juan, Robinson Perez en Villanueva y Roberto
Ramos en Urumita.

..3
QQNDECOR

NDECOR

INDECOR

“Ante esta situacion dificil que estamos viviendo
no podemos ser ajenos para ayudar a quienes
lo necesitan, estamos comprometidos con
aportar a nuestras comunidades de la Guaijira
y continuaremos llevando beneficios acorde a
nuestro plan social estipulado. Agradecemos a
cada uno de los lideres que voluntariamente
nos acompanaron y se dispusieron para llevar
estas ayudas a las familias.” afirmé, Claudia
Banoy, Directora de la Fundacion Fondecor.

19




oa®
@NDECOR

S Fori e Erpisin e oo
i 20




)G Seccion:
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G2 ATLANTICY

HISTORIAS
DE CORAZON

Juan José Iguaran Melo

Juan Jose Iguaran Melo tiene 14 arios de
edad y es beneficiario de Fondecor, €l
comenzo a practicar tenis desde que tenia
tres anos cuando acompariaba a su
hermana a las canchas del Club Santa
Marta, alli ambos compartieron el gusto
por el deporte, pero para Juan se convirtio
en una pasion que lo llevd desde muy
joven a practicarlo de manera competitiva y
a tener las ganas de ser un campeon.
Su papa José Iguaran fue su primer
entrenador y junto a su mama Johana
Melo son sus pilares y apoyo.

A la edad de seis arios Juan participaba en
torneos en donde fue notoria su
habilidad y comenzd a acumular trofeos y
reconocimiento, llegando a representar a
la Liga del Magdalena en sus primeros
Juegos Nacionales a la edad de 10 arios.
Mas adelante, se mudo a otra ciudad y se
inscribid a la Liga del Atlantico y
rapidamente escalé posiciones en el
ranking nacional llegando a estar dentro
de los mejores 25 jugadores del pais en
la categoria de 12 anos, en donde también
representé a este departamento en dos
Juegos Nacionales.

Actualmente, practica en las canchas de
la Unidad Residencial Mushaisa,
y continua representando a la Liga del
Atlantico. A su corta edad y carrera ya ha
participado en mas de 30 Torneos de la
Federacion Nacional de Tenis, contando
con el apoyo de Fondecor en los ultimos.
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Los viajes prolongados por las competencias,
han obligado a Juan a permanecer por
mucho tiempo lejos de casa, convirtiendolo
en un joven independiente. Todos estos
cambios de ambiente y vigjes fuera de su
casa afectaron a Juan, pero le dieron la
madurez que hoy - lo caracteriza para
afrontar los retos que se le presenten.

Juan ha logrado un equilibrio entre la
academia y el deporte, esto se ve reflejado
tanto en sus triunfos en competencia
como en sus estudios, destacandose
siempre en los primeros lugares del
Colegio. A pesar de que en ocasiones tiene
que estar ausente de las clases, la institucion
educativa a la que asiste, le ha brindado su
apoyo y seguimiento en su proceso
academico para que pueda estar al dia con
sus tareas y trabajos educativos.

Su inspiracién en el deporte es Novak
Djokovic, y ha aprendido con el tiempo a
sacar de cada jugador o competidor una
enserianza, es muy observador y le gusta
estudiar el juego de aquellos que mas se
destacan e incluso sus vencedores le
aportan a su crecimiento como deportista.
“Juanjo es de aquellos que se cae y se
levanta mucho mas fuerte y con muchas

mas ganas de salir adelante que antes”,
asi lo describe su mama. “El tenis requiere
de esfuerzo y paciencia, de una constancia
en las practicas, en el amor al juego, en
los torneos y en‘el trabajo a un paso mas
que se hace para llegar al objetivo trazado y
éltieneeso”. . T

Quienes lo conocen lo-describen como un
joven .serio y disciplinado, pero con un
sentido del humor impecable, es muy
gracioso. Ademas de buen amigo Yy
sensible ante las injusticias con cualquier
ser vivo. Dentro y fuera de la cancha es un
caballero, como le enseiid su mMmama.
Juan tiene su propdsito claro y es ser el
mejor en el deporte que actualmente
practica. Su felicidad es lo mas importante.
y el ‘que pueda desarrollarse a nivel
personal y profesional en algo que le guste,
lo hace feliz en su dia a dia.

Uno de los objetivos de Juan es ganar una
beca en Estados Unidos para seguir sus
pasos en el tenis y poder jugar de forma
profesional. Mientras llega ese dia, el
continua trabajando de forma disciplinada
y con la mente enfocada en sus proximos
objetivos y espera seguir alcanzado mas
triunfos de la mano de Fondecor.
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HISTORIAS

DE CORAZON
Ana Milena Onate Vidal

El inicio de una pasion

“Cuando tenia 13 arios llegé a San Juan

del Cesar, un paisa que nos ensefidé a_

jugar a mi hermano y a mi, comencé tarde
pero aqui estoy”. Asi relata Ana Milena
Oniate sus inicios en el ajedrez, un deporte
de mucha concentracion, inteligencia y
que nos ensenla a evaluar las diferentes
opciones que se presenta, para asi, tomar
la mejor decision.

Ana Milena Onate Vidal es asociada a
Fondecor desde hace 7 afos y es
campeona Panamericana de Ajedrez,
entrenadora del Colegio Albania en Unidad
Residencial Mushaisa en Comfaguajira y
ademas es arbitro nacional. Con ayuda del
Fondo ha podido viajar y representar al
departamento en diferentes competencias
a nivel nacional e internacional,
consiguiendo el titulo internacional de
Candidata a Maestra (CM), otorgado por
Sus puntajes obtenidos y partidos jugados.

Un deporte de familia

En su casa se respira el deporte, en la sala
tiene una tabla de ajedrez con un reloj que
utiliza para estimular la mente en cualquier
momento con una partida. Su esposo
Sergio Ardanaz es arbitro profesional de
la Federacion Colombiana de Ajedrezy a
sus hijos les transmitié la pasiéon y la
disciplina del deporte, quienes también
han ganado multiples competencias A su
hijo Samuel le ensend en su primer ano a
mover las fichas y compitio a los 3 arios en
un tormeo nacional federativo, enfrentdndose
contra ninos de 8 aros en el que obtuvo
medalla de bronce.
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La disciplina y el orden son -los valores
que caracterizan a Ana para cumplir con
las actividades que realiza, el deporte es su
pasion, pero también es.su trabajo. “El
ajedrez es una gran herramienta para el
aprendizaje de los ninos, puesto que los
ayuda a estimular el cerebro y a mejorar
su concentracion en las actividades que
realizan, por esto me encanta ensenarles
a jugar porque sé que les va a servir para
toda la vida".

la ha
a participar en competencias como el Torneo
internacional Cobeca donde obtuvo
el titulo de Subcampeona Femenina en

Toda esta dedicaciéon llevado

el ano 2015, los Juegos del Caribe
Colombiano, Torneo Internacional
Cumana donde obtuvo el titulo de Mejor
Dama; participo enlos XX Juegos Nacionales
de Colombia en 2015 y el Campeonato
Nacional por Equipos en 2017, ese mismo
anio también participd en el Campeonato

Nacional Blitz de Mayores.

Inspirando a otros

Debido a un accidente -que tuvo Ana,
empezd a presentar problemas en la
columna; por esa razon, en el 2019
durante su participacion en los Juegos
Centroamericanos y del Caribe se retiro
de las competencias oficiales. Sin embargo,
afirma que ella no ha dejado de practicar ni
mantener su cerebro activo. “En mi casa
como todos jugamos, cuando no
estamos juntos a veces preguntamos
quién quiere jugar por una aplicacion
que tenemos todos en el celular, no
dejamos de jugar”.

Ana también vive el deporte y sus triunfos,
a traves de sus alumnos como Yosimar
Fajardo quien presentamos en nuestro
especial de 36 historias de corazon. Sus
hijos siguieron sus pasos y en Valledupar
tienen una escuela llamada KasparovKids,
el nombre de esta escuela que creo en
Riohacha fue inspirado por el Gran Maestro
de Ajedrez ruso Gari Kasparov.

Aungue actualmente ya no esta en
competencias, ella continua inspirando a
otros con su pasion a traves de la
ensenanza del ajedrez.
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TE PRESENTAMOS

FONDECOR
NOMBRE DEL ASOCIADO I SEMESTRE CARRERA
JORGE LUIS FINAMORES 5 PSICOLOGIA
TEOBALDO PESTANA 1 INGENIERIA

INDUSTRIAL

NEMESIO RAFAEL
RODRIGUEZ PALACIO

ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL

LUIS DANIEL
VALERO PAMPLONA

PROFESIONAL EN GESTION
DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD LABORAL

JUBAL ANTONIO

INGENIERIA DE SISTEMAS

MENDOZA

SHA\\(I'IrE gEIATE DERECHO
CAR%llJELLg\I(zwz s PHOGIA
ELVlNRRé\ICIpé%%NEmA PSICOLOGIA

RAF/si,liEI12 XE#EOZA DERECHO
ANDREIségx YEI PSICOLOGIA
ALVARO AMAYA PSICOLOGIA
JON»VX-ILAEI:I g&RTES PSICOLOGIA
S?kR'?ANI‘EﬁEII.%A PSICOLOGIA

ROSA VIRGINIA
CHARRYS

LENGUAS MODERNAS

YEINNER ANDRES
GAMEZ GUTIERREZ

DERECHO

“Premiamos la disciplina y el esfuerzo de nuestros asociados a través de esta Beca.
Nuestro objetivo es impulsar el suefio de los asociados de alcanzar ese objetivo académico, para
el Fondo es de gran alegria ser parte de su proceso. jFelicitamos a cada uno de los ganadores!”
Laura Daza, Coordinadora de Programas de Bienestar Social de Fondecor.

El programa Beca Asociado Fondecor, premia a 15 asociados que se encuentren en una carrera
tecnologica o profesional de pregrado universitario y que se destaquen por su excelencia
académica entre todos los asociados que participen en la convocatoria. A cada ganador
se le otorgd dos (2) SMMLYV para que continten impulsando su carrera.




‘Hola amiguitos de
corazon solicerio!

iSoy yo! jTunito!
No saben cudnto los extrano. Ya quiero verlos a todos para tomarme fotos con ustedes
y poder abrazarlos.

Sé que ahora todos estamos en casa sin poder ir a la escuela para estar con nuestros
companeros de clase o salir al parque a jugar. Yo sé que aunque quisiéramos estar en
estos lugares hoy la mejor decisidon es quedarnos en casa, porque si todos ponemos
de nuestra parte al cuidarnos, todo va a mejorar. Recuerda que si te cuidas a ti, estas
cuidando también a los que mas quieres. Es decir a tu familia y tus amigos.

iPor cierto amiguitos! Necesito que me ayuden con algo. Resulta que estaba en mi
casa lavandome las manos como de costumbre y cuando terminé de hacerlo, se me
ocurrié una frase muy bonita y la escribi en varios papelitos, pero ahora los revolvi
y necesito encontrar la frase.

I_Te voy a dejar aqui los papelitos. Cuando encuentres la frase—l
escribela con colores y tomate un foto junto a la frase, dile tus
papas que me envien la foto a Tunito@fondecor.org.co con tu

|_nombre y el nombre de tus papas. _I

Fonoecon

S
por \o
Obr Qzos

que nos daremos |
Yo me quedo

mi Fondo
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